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RESUME

Les programmes de mise a niveau des entreprises visent a renforcer la compétitivité
d’entreprises nationales dans un contexte d’ouverture des frontiéres et de concurrence accrue. Au-dela
de la simple approche micro-économique, ils s’inscrivent également dans une logique de politique
économique dont I’objectif est la création d’emplois productifs par une accélération de la croissance,
dans un contexte de forte croissance de la population.

Dans cette étude nous allons essayé de faire une comparaison de trois programmes de mise a
niveau, en Tunisie, au Maroc et en Algérie. Les trois programmes sont dans des états d’avancement
trés différents, ce qui ne permet pas encore un véritable travail de comparaison : le programme
tunisien, lancé en 1996, a vu adhérer jusqu’a présent prés de 3000 entreprises, alors que le
programmes marocain redynamisé en 2002, et le programme algérien connait une trés grande lenteur
dans sa mise en ceuvre, n’en sont qu’a leur phase de démarrage.

Toutefois, il est intéressant d’analyser les dispositifs retenus dans les divers pays, du point
de vue des principes sous-jacents a chaque programme, de 1’architecture institutionnelle ou encore des
types d’instruments d’incitation a 1’investissement mis en place.

La mise en ceuvre de tels programmes dans des pays représentant des structures de production et des
niveaux de développement économique différents, parfois trés éloignés, invite a plusieurs réflexions :
- La premicére sur les fondements des programmes de mise a niveau
- La seconde sur I’efficacité des dispositifs institutionnels des programmes de mise a niveau
ainsi sur les types d’instruments d’incitation a 1’investissement a mettre en place
- La description et la comparaison des trois programmes retenus et essay¢ de faire un compte
rendu sur leur état d’avancement.

Donc ce projet cherche a identifier les invariants mais aussi les spécificités de chacun des

programmes et a dégager les facteurs de réussite ou de blocage d’un programme de mise a niveau.
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